Al DIRIGENTE SCOLATICO

Istituto Comprensivo Roseto 2

Oggetto: autodichiarazione per accesso bonus premiale ex L.107/2015 — art.1 comma 126 —
A.S. 2016/2017

[l/la sottoscritto/a

docente con incarico a Tempo Indeterminato e in servizio

per il corrente anno scolastico presso codesta istituzione scolastica nella

L1 S. dell'infanzia L] S. primaria L] S. secondaria 1° grado

- presa visione dei criteri per la valorizzazione del merito dei docenti ai fini dell’accesso al fondo
di cui all’art. 1, commi 126, 127, 128 Legge 107/2015, cosi come approvati dal Comitato di
Valutazione della scuola e come comunicati in sede di Collegio dei Docenti,

- al fine di poter accedere al “bonus premiale” relativo alla valorizzazione del merito del
personale docente per I'a.s. 2016/2017,

consapevole delle responsabilita derivanti da dichiarazioni false o mendaci,
DICHIARA

1. di essere in possesso dei requisiti premiali indicati nella relativa “Griglia di Autodichiarazione

delle attivita svolte”, che si allega debitamente compilata;

2. di allegare la relativa documentazione probatoria ivi richiesta (n. allegati).

Roseto degli Abruzzi, / /2017 In fede

IL DOCENTE




GRIGLIA di AUTODICHIARAZIONE ATTIVITA’ SVOLTE A.S. 2016 — 2017

DOCENTE

Oltre ad aver debitamente compilato e firmato a margine di ogni pagina la griglia di autodichiarazione,

v’ siallegano i seguenti documenti probatori delle attivita svolte e dichiarate:

INDICATORI DELLA GRIGLIA

DOCUMENTI
(Al1-A2-A3-B1-B2-B3)

O 0| N| ool | | W| N B

[E
o

v’ si fa riferimento ai seguenti documenti probatori delle attivita svolte e dichiarate, gia presenti o
consegnati agli atti della scuola:

DOCUMENTI INDICATORI DELLA GRIGLIA
(A1-A2-A3-B1-B2-B3-C1 —C2)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

IL DOCENTE




AUTODICHIARAZIONE DOCENTE P i
INDICATORI DESCRITTORI STRUMENTI _ AuTODIC ONE boc unteggio
ins.te (a cura del DS)
Promozione della motivazione
Al degli alunni e applicazione di Scheda A1 O NO O Sl (indicare 1 esperienza didattica) /6
. metodologie didattiche alternative (*) 1 e
QUALITA — : ——
DELL'INSEGNAMENTO | Promozione dell'inclusione ) ONO  DiSl(indicare 1 esperienza didattica) /6
Gestione di situazioni Verbali dei C.d.C. 00 NO
problematiche in classi con _ _ /4
caratteristiche disciplinari Scheda A2 OSIin relazione alla classe —
complesse (*) per n. ore settimanali di docenza
i ) i R . . . . O NO O Sl (indicare plessi)
Assegnazione di classi su piu plessi | Nomine di servizio /4
A2 e ,
Partecipazione a progetti non ONO  OSl(indicare quali, max 3)
contmauto AL | TS TOFLarosin | Lt st s
MIGLIORAMENTO | iﬁiﬁcare o . (*')O 5 —
DELL’'ISTITUZIONE —Zi team - versonall
SCOLASTICA P 3.
O NO O Sl (indicare corsi, max 5, e n. ore)
Partecipazione a corsi di 1. n. h
formazione in relazione alle Attestati di 2. n. h
tematiche stabilite nel PTO F partecipazione /5
. ) % 3. n. h
(oltre le 25 ore del Piano Formazione (*)
Individuale) 4. n. h
5. n. h
A3 ONO O SI (indicare max 2 esperienze didattiche)
SUCCESSO FORMATIVO Promoglone dgl succe.sso Scheda A3 . /20
E SCOLASTICO DEGLI | scolastico degli alunni (*) . —
2.

STUDENTI




AUTODICHIARAZIONE DOCENTE

INDICATORI DESCRITTORI STRUMENTI _ Punteggio
Ins.te (a cura del DS)
B1 ONO O Sl (indicare max 2 esperienze didattiche)
Attuazione di laboratori di Scheda B1 1 /10
RISULTATI OTTENUTI potenziamento delle competenze (*) ' -
DAL DOCENTE O DAL 2.
GRUPPO DEI DOCENTI
IN RELAZIONE AL o ' Iscrizioni e ONO  OSl(indicare quali, max 2)
POTENZIAMENTO Partecipazione a concorsi e i ) o
. L ) riconoscimenti di
DELLE COMPETENZE | manifestazioni con eventuali merito 1. )
DEGLI ALUNNI riconoscimenti ottenuti *) 2
ONO O Sl (indicare corsi e n. ore)
B2 Partecipazione a corsi di 1
formazione, master, seminari, ecc. '
relativi alle nuove tecniche e Attestati 2.
INNOVAZIONE o . /5
metodologie didattiche (*) 3
DIDATTICAE . :
(oltre le 25 ore del Piano
METODOLOGICA . .. 4
Formazione Individuale) :
5.
B3 O NO O Sl (indicare quali, max 5)
COLLABORAZIONE e . , . 1.
Diffusione di buone pratiche
ALLA RICERCA ) i . 2
(progetti, laboratori, metodologie, Scheda B3 .
DIDATTICA, ALLA . et __J/10
esperienze, riflessioni (*) 3.
DOCUMENTAZIONE E .
pedagogiche, ecc.)
ALLA DIFFUSIONE DI 4.
BUONE PRATICHE 5

DIDATTICHE




AUTODICHIARAZIONE DOCENTE Punteggio
INDICATORI DESCRITTORI STRUMENTI e 1o iy dggDS,
O NO O Sl (indicare quali, max 3)
Funzioni gestionali e di 1.
coor.dlr'wamento Database dei 2.
nell’istituto . .
docenti perruolie | 3,
1 incarichi d| \
responsabilita O NO O Sl (indicare quali, max 3)
RESPONSABILITA Partecipazione a viaggi . 1.
. . . Valutazione a
ASSUNTE NEL d’istruzione e visite . . . 2 /10
) discrezione del DS in | <
COORDINAMENTO | guidate . ) e
merito all’efficacia | 3.
ORGANIZZATIVO E o
del servizio svolto
DIDATTICO
OO NO 0S8l (indicare quelli a carattere di straordinarieta, max 2)
Verbali consigli di
Rapporti con le famiglie HeEes 1.
2.
O NO O Sl (indicare quali, max 2)
<o . Database d ti
Attivita di tutoraggio ata a.se. oce.n I_ L.
Cc2 per ruoli e incarichi 5
di responsabilita '
RESPONSABILITA -
ASSUNTE NELLA Valutazione a O NO O Sl (indicare quali, max 3) —
FORMAZIONE DEL o discrezione del DS in 1
PERSONALE Attivita di formatore merito all’efficacia '
interno all’lstituto el czrvidie svetie 2.




