
 

 

 

                                                                       

 
ASPETTANDO IL CONCORSO  
PER DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

I tempi di indizione di questo concorso  non sono stati ancora annunciati. 
Ricordiamo che le fasi sono tre: pubblicazione in G.U. del Regolamento, 
ricognizione dei posti; pubblicazione del Bando. 
 
Relativamente al Regolamento del concorso per dirigenti scolastici non è previsto  
che l'iter possa concludersi prima di novembre. 
 
Solo successivamente si potranno avviare le procedure per la ricognizione dei 
posti e per  la pubblicazione del Bando. E’ prevedibile  che saranno probabilmente 
necessari almeno altri quattro mesi.  
 
Riteniamo pertanto che le prove preselettive non potranno svolgersi prima della 
tarda primavera, se tutto prosegue secondo queste indicazioni.  
 
Pertanto, visti i tempi lunghi, Proteo Fare Sapere  e la FLC CGIL Abruzzo Molise 
organizzano un incontro informativo su tale concorso consigliando un primo 
percorso di studio.  
 
Quando saranno pubblicati il regolamento e il bando Proteo  e la FLC CGIL 
organizzeranno degli incontri di formazione in presenza.  
 

Intanto, invitiamo a partecipare alla videoconferenza 
 

Venerdì 28 ottobre ’22 
dalle ore 15,30 alle 17,30 su 

 Lo stato dell’arte del concorso DS 

 Come prepararsi al concorso DS  
 La proposta formativa di Proteo Abruzzo 

Molise  
 

Gli interessati possono iscriversi gratuitamente, senza alcun impegno, compilando 
il seguente modulo entro il 28 ottobre ’22. Riceveranno le credenziali di accesso 
alla videoconferenza. 

 

Il Presidente Proteo Fare Sapere       Il Coordinatore FLC CGIL Abruzzo Molise 

Sergio Sorella                                                         Pino La Fratta 
 
________________________________________________________________________________ 
L’iniziativa essendo organizzata da soggetto qualificato per l’aggiornamento (DM 8/06/2005) è 
automaticamente autorizzata ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola  
con esonero dal servizio e con sostituzione ai sensi della normativa sulle supplenze brevi.  

https://forms.gle/hN2iMgu37yQ5gxxj7

