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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE ROSETO 2 

64026 - Roseto degli Abruzzi 

Sede legale - Presidenza e Segreteria - via FONTE dell’OLMO, 56 – TEL. 085/8991182 - 8930577  

      C.F.    Sito Web         E-mail                   pec  

91043920676     www.icomprensivo2roseto.gov.it      teic84300r@istruzione.it    teic84300r@pec.istruzione.it 

 

Prot. n.   0008142 / 4.1.o                                                               Roseto degli Abruzzi, 23/06/2021 

 

PON - Programma Operativo Nazionale / POC – Programma Operativo Complementare 
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

FSE E FDR – Apprendimento e socialità 
Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1 - 10.2 - 10.3 – Azioni 10.1.1 - 10.2.2 - 10.3.1 

 

Avviso pubblico AOODGEFID / 0009707 del 27/04/2021 
“Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e  

per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid-19” 
                                                          

“INSIEME PER IL SUCCESSO FORMATIVO” 
C.P.  10.1.1A-FSEPON-AB-2021-29 
CUP: G93D21002510006 

“INSIEME PER SVILUPPARE COMPETENZE” 
C.P.  10.2.2A-FSEPON-AB-2021-32 
CUP: G93D21002500006 

 

 

OGGETTO: progetto F.S.E. – P.O.N. “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020 – “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per 

l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid-19” 

                 AVVISO CANDIDATURA DOCENTI ESPERTI E TUTOR 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’avviso pubblico AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 finalizzato alla candidatura di progetti per la 

“Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione 

e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e 

socialità); 

VISTA la nota autorizzativa M.I. AOODGEFID/17644 del 07/06/2021 con oggetto: “Autorizzazione progetti”; 

VISTE le linee guida e le norme per l’attuazione delle iniziative finanziate con Fondi Strutturali Europei; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTI i progetti autorizzati 10.1.1A-FSEPON-AB-2021-29 dal titolo “Insieme per il successo formativo” e 

10.2.2A-FSEPON-AB-2021-32 dal titolo “Insieme per sviluppare competenze” nonché la loro 

articolazione in n. 21 moduli formativi totali; 

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti di approvazione della progettualità di istituto relativa al “Piano 

Estate 2021. Un ponte per un nuovo inizio” che include anche la candidatura all’Avviso pubblico 

AOODGEFID/0009707 del 27/04/2021; 
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VISTO il decreto dirigenziale (prot. n. 0007905 del 14/06/2021) di assunzione formale a bilancio e 

l’inserimento nel Programma Annuale per l’esercizio 2021 dei progetti F.S.E.–P.O.N.-P.O.C.  “Per 

la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – “Insieme per il successo 

formativo” e “Insieme per sviluppare competenze” - importo autorizzato € 99.955,50; 

CONSIDERATO che per l’attuazione dei progetti F.S.E.–P.O.N.-P.O.C.  “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – “Insieme per il successo formativo” e “Insieme per 

sviluppare competenze” risulta necessario avvalersi del personale interno cui affidare incarichi di 

esperti e tutor per ciascuno dei 21 moduli di progetto  

 

RENDE NOTO 

che il personale interessato in servizio presso questa istituzione scolastica, sia a tempo indeterminato che 

a tempo determinato, dovrà far pervenire istanza, debitamente firmata e motivata, tramite mail, presso 

l’ufficio di segreteria di questa Istituzione Scolastica al fine di portarla all’attenzione della prima seduta utile 

del Collegio dei Docenti (30/06/2021).  

 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite designazione del Collegio dei Docenti e provvedimento del 

dirigente scolastico. Il periodo di intervento copre la durata del progetto ed è stabilito in n. ore di lavoro 

svolto. 

 

Per lo svolgimento dell’incarico sarà corrisposto un compenso orario di: 

-  € 70,00 (omnicomprensivo) per l’incarico di esperto  

-  € 30,00 (omnicomprensivo) per l’incarico di tutor.  

 

II compenso sarà commisurato alle ore effettivamente svolte e verrà liquidato al termine dell’attività, previo 

effettivo accreditamento dei relativi fondi. 

 

SI ALLEGA modulo candidatura. 

 

 

 

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

       prof.ssa Anna Elisa Barbone 
 

(Firma autografa omessa ai sensi dell’art.3 del D.L.vo. n.39/1993) 

 

 


